DONER SERMAYE iSLETME MUDURLUGU

PAYDAS ANALIZi

Tablo 1: Paydas Belirleme Matrisi

I¢ Paydas

D1s Paydas

Paydas Degil

Akademik Personel

X

Idari Personel

X

Emekli Personel

X

Aday Ogrenciler

Universitemiz Ogrencileri

Aday Ogrenci Aileleri

Universitemiz Ogrenci Aileleri

YOK

X

Universiteleraras1 Kurul

X

OSYM

Milli Egitim Bakanlig

Hazine ve Maliye Bakanlig1

Saglik Bakanligi

Gelir idaresi Bagkanlig

SGK

XX | X[ X| X

Déner Sermayeli Universite Birimleri

Mal ve Hizmet Alan Ozel ve Tiizel

Kisilikler

Mal ve Hizmet Satin Alinan Ozel ve Tiizel

Kisilikler

Déner Sermaye Isletmesi Saymanlik

Midiirligii

Kamu Thale Kurumu

Sendikalar




Tablo 2: Paydas Onem Dereceleri Matrisi

Cok Onemli

Onemli

Az Onemli

Onemli Degil

Akademik Personel

X

Idari Personel

X

Emekli Personel

Aday Ogrenciler

Universitemiz Ogrencileri

Aday Ogrenci Aileleri

Universitemiz Ogrenci Aileleri

YOK

Universiteleraras1 Kurul

OSYM

Milli Egitim Bakanlig1

X[ X[ X|X

Hazine ve Maliye Bakanlig1

Saglik Bakanligi

X

Gelir Idaresi Bagkanlig

SGK

X

Déner Sermayeli Universite Birimleri

Mal ve Hizmet Alan Ozel ve Tiizel

Kisilikler

Mal ve Hizmet Veren Ozel ve Tiizel

Kisilikler

Déner Sermaye Isletmesi Saymanlik

Midiirligi

Kamu Thale Kurumu

Sendikalar




Temel Ortak: Bir kurulusun yasamin siirdiirebilmesine veya rekabet tistiinliigii saglamasina
yardim edecek ana kuruluglardir.

Stratejik Ortak: Bir kurulusun belirli varlik ve yeteneklerini beraberce kullanarak onem
verdikleri belirli amaglar1 gergeklestirmek icin isbirligi yaptig1 diger bir kurulustur.

Hizmet Alan: Kurumun irettigi mal ya da hizmetleri alan, kullanan veya bunlardan
yararlanan kisi, grup ya da kurumlardir.

Tablo 3: Paydas Stratejik Etki Dereceleri Matrisi

Temel Ortak | Stratejik Ortak | Hizmet Alan

Akademik Personel X

Idari Personel (galisan) X

Emekli Personel

Aday Ogrenciler

Universitemiz Ogrencileri

Aday Ogrenci Aileleri

X[ X| X | X|X

Universitemiz Ogrenci Aileleri

YOK

Universiteleraras: Kurul
OSYM
Milli Egitim Bakanligi

Hazine ve Maliye Bakanligi
Saglik Bakanligi

Gelir idaresi Bagkanlig1 X
SGK

XX [ X|X]|X|X

X

Déner Sermayeli Universite Birimleri X

Mal ve Hizmet Alan Ozel ve Tiizel
Kisilikler

Mal ve Hizmet Veren Ozel ve Tiizel
Kisilikler

Déner Sermaye Isletmesi Saymanlik
Miidiirligi

Kamu Thale Kurumu X

Sendikalar X




GUCLU YONLER ZAYIF YONLER

Istanbul'da kurulu bir {iniversite olmamiz Universite yerleskelerinin daginik olmasi
Gelisime acik bir tiniversite olmamiz Personel politikalari

Doner sermaye faaliyetleri kapsaminda ¢ok

genis alanda egitim programlarinin Devletin saglik politikalar1 ve SUT
diizenlenmesi fiyatlari

Doner sermaye mevzuatinin daginik

Satin alma islemlerindeki seffaf politikalarimiz | olmasi

Doner sermaye gelirlerinden yapilan yasal
kesintilerin fazla olmasi

RAKIP ANALIZi

Diger Universite Déner Sermaye Isletmeleri ve hizmet sundugumuz faaliyet alanlarinda
hizmet veren 6zel ve tiizel kisiliklerdir. Rakip olabilecek {iniversitelerden faaliyetleri ile ilgili
bilgiler istenmis olup heniiz elimize ulasan bir bilgi olmamustir. ilgili iiniversiteler ziyaret
edilerek doner sermaye isletmeleri hakkinda goriismeler yapilacaktir.



